
ALS WEGBEREITER  
STEHEN WIR FÜR VERBINDUNGEN.
Und das schon seit über 100 Jahren. Familiengeführt. Bewusst. Innovativ.

AZUBI
AKTUELL

Newsletter 11 | Februar 2023 www.IhrWegbereiter.de

Materialkunde „live“ erlebten die 30 Auszu­
bildenden der drei Wegbereiter Standorte 
am 26.01.2023 in Ulm. 

Auf dem weitläufigen Messegelände in Ulm erfuh­
ren unsere zukünftigen Fachkräfte, was die Branche 
von morgen bewegt und hatten viel Spaß beim 
gemeinsamen Ausflug.
Mit einer Laufkarte sammelten die Azubis Stempel 
bei den führenden Anbietern der Tiefbaubranche. 
Interessante Fachvor träge zu technischen Innova­

tionen, der Digitalisierung der Baubranche und dem 
Klimawandel wurden angeboten. 
Die Exkursion stand also für unsere jungen Messeteil­
nehmer:innen ganz im Zeichen des Wissensaus­
tausches, der persönlichen Weiterbildung und dem 
Vernetzen mit spannenden Gesprächspartner:innen.
Die Gelegenheit zum Informationsaustausch mit 
Fachleuten des Tiefbausektors zu Entwicklungen, 
Neuheiten und Trends wurde von unseren Weg­
bereiter­Azubis sehr rege genutzt.

Die Winterbauschule findet jedes Jahr stand­
ort  übergreifend für unsere Auszubildenden 
statt und vermittelt ganz viel Wissen und 

Know­how. 

Gut gewappnet für den weiteren Aus bildungsweg 
durch die theoretischen und praktischen Impulse der 
verschiedenen Referent:innen geht es nach dieser 
intensiven Woche zurück in den (Ausbildungs­)Alltag.

In diesem Jahr standen folgende Themen auf dem 
Stundenplan: Vermessungstechnik: Der Umgang mit 
dem Rover; Konfliktmanagement: Konflikte lösen durch 
wertschätzende Kommunikation; Praktische Fertig kei­
ten: Kanal legen, Pflastersteine verlegen und Schächte 
setzen; Haushaltsbuch: Geld – wie gehe ich damit 
nachhaltig um; Mein Lohn ist: Aufbau einer Lohn­ und 
Gehaltsabrechnung; Teambuilding: Teamspiele für 
standortübergreifendes Vertrauen.

AZUBI EXKURSION: 
TIEFBAU­FORUM ULM 
Messebesuch aller Azubis unserer drei Standorte

WINTERBAUSCHULE
Geballte Info für unsere Azubis

Liebe Azubis, Lehrenden, 
Erziehungsberechtigte und 
Interessenten,
wow – die gesellschaftliche Transformation hat eine 
immense Geschwindigkeit. Das Engagement für 
Klima  neutralität und Klimaanpassung, der Fach kräf­
temangel, die Digitalisierung sowie die umwälzenden 
Erfahrungen des Kriegs in Europa, der Pandemie und 
das wachsende Bewusstsein des persönlichen Ein­
flusses hinsichtlich der gesellschaftlichen Entwick­
lungsrichtung, verändern die Jugendlichen und das 
betriebliche Umfeld. 
Die Aufgabe von uns allen, Kinder und Jugendliche 
auf ein selbstbestimmtes Leben in einer sich wan­
delnden digitalen Gesellschaft vorzubereiten, hört 
nach der Schule nicht auf. Wir integrieren unsere 
Mitarbeiter:innen in die strategischen Entschei dun­
gen. In unseren Arbeitskreisen suchen wir demokra­
tische Möglichkeiten, um uns weiter zu entwickeln. 
Wir suchen gemeinsam nach Lösungen. Jeder kann 
sich einbringen. 
Informieren Sie sich auf unserer Homepage oder fra­
gen Sie uns direkt. Wir freuen uns auf Ihren Kontakt.

Mit freundlichem Gruß
 

Eberhard Köhler und Christine Reutter

        UNSERE ANSPRECHPARTNER:INNEN AUSBILDUNG: Gleich auch unseren digitalen Newsletter abonnieren: IhrWegbereiter.de/newsletter

Selina Sulzbacher
SCHNEIDER GMBH & CO. KG
Tel. 07941 9126 79
bewerbungen@schneider­bau.de

Julia Flögel
KONRAD BAU GMBH & CO.KG
Tel. 09343 6200 68
bewerbungen@konradbau.de

Alexander Engelhardt
SCHNEIDER BAU GMBH & CO.KG
Tel. 07131 9443 25
bewerbungen@schneider­bau.de
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Seit Sommer erlernt Fabian Mezger den Beruf 
des Baugeräteführers am Standort Öhringen. 
Über seinen Ausbildungsalltag und seine 

Begeisterung für diesen Beruf haben wir ihn befragt:

Frage: Was fasziniert Dich bei Deiner Arbeit?
Besonders aufregend finde ich den großen Fuhrpark 

der Wegbereiter und somit die Möglichkeiten, ver­
schiedenste Geräte kennenzulernen, angefangen 
beim Dumper über allerlei Baggertypen bis hin zu 
einer Raupe.
Frage: Was macht Dir Spaß an Deinem Job?
Insbesondere mit Maschinen große Massen bewe­
gen zu können, finde ich richtig cool. Das Arbeiten im 
Freien gefällt mir besonders gut, auch, wenn man 
sich das Wetter nicht immer aussuchen kann. 
Frage: Hast Du eine „Lieblingsarbeit“? 
Ja, meine Lieblingsaufgabe ist im Moment maschi­
nengestützt den Schotter zu sieben und anschlie­
ßend damit die LKWs zu beladen.
Frage: Wo arbeitest Du gerade?
Derzeit bin ich für zwei Wochen in der betriebseige­

BERUF Baugeräteführer (m/w/d)
DAUER  3 Jahre
ARBEITSORTE  auf der Baustelle  

im Maschinenstand 
SCHULABSCHLUSS Hauptschulabschluss
ANFORDERUNGEN  Interesse und ein Händchen für 

große und kleine Maschinen,  
räumliches Vorstellungsvermögen, 
mitdenken wie das fertige Projekt 
mal aussehen wird, Teamer.

VERGÜTUNG 1. Lehrjahr 920 Euro 
 2. Lehrjahr 1.230 Euro
 3. Lehrjahr 1.495 Euro

Große Massen 
zu bewegen ist 
einfach cool und 
mein Traumjob. 

Fabian Mezger
Baugeräteführer im ersten Lehrjahr 
Schneider GmbH & Co. KG, Öhringen

nen Werkstatt eingesetzt, um zu verstehen und zu lernen, 
was sich unter der Haube eines Baggers versteckt. Denn 
auch das gehört zu meiner Ausbildung, dass ich meinen 
Wissenshorizont rund um das Thema Baumaschinen erwei­
tere. 
Frage: Wie fühlst Du Dich im Team der Wegbereiter?
Schon nach den wenigen Monaten bei den Wegbereitern 
fühle ich, dass ich gut angekommen bin und mich mit meinen 
Kolleg:innen toll verstehe. Außerdem freue ich mich auf ein 
Bau stellen spektrum von S bis XXL.

3 Jahre/ 
6 Semester

3 Jahre, ver­
kürzt 2,5 Jahre

alle  
Standorte

alle  
Standorte

ab Herbst 2023
3 Plätze

ab Herbst  
2023

Fachhoch ­ 
schulreife

mittl. Bildungs­
abschluss NEUER STUDIENGANG

WIRTSCHAFTS­ 
INGENIEUR (m/w/d)
Schulort:  DHBW Bad Mergentheim
Vergütung 1. Lehrjahr 915 Euro 
 2. Lehrjahr 1.108 Euro
 3. Lehrjahr 1.384 Euro

AUSBILDUNGSBERUF

KAUFMANN (m/w/d)  
FÜR BÜRO­
MANAGEMENT
Schulort:  Berufsschule Heilbronn
Vergütung 1. Lehrjahr 915 Euro 
 2. Lehrjahr 1.108 Euro
 3. Lehrjahr 1.384 Euro

 mehr Infos: mehr Infos:


